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CONVITTO NAZIONALE “P. GALLUPPI” 
CON ANNESSE SCUOLE INFANZIA PRIMARIA SECONDARIA I° GRADO e LICEO CLASSICO
CORSO MAZZINI, 51 – 88100 CATANZARO
Telefono: 0961/741155 
CM CZVC01000A – E-mail: czvc01000a@istruzione.it - czvc01000a@pec.istruzione.it
C.F. Convitto 80003060797 - C.F.Scuole annesse 97036480792
                                         www.convittogalluppicz.edu.it

Griglia di valutazione (Allegato 2)
Al Rettore - Dirigente Scolastico 
Convitto Nazionale “P. Galluppi”
Catanzaro

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” (D.M. n. 65/2023) - Intervento A - M4C1I3.1-2023-1143-1224 - Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività di orientamento STEM - Intervento B - M4C1I3.1-2023-1143-1242 - Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di insegnamento 

CODICE DEL PROGETTO: M4C1I3.1-2023-1143-P-28457
Titolo del Progetto “STEM E LINGUE”
C.U.P. D64D23002490006
Istanza di partecipazione alla selezione per il conferimento di n°21 incarichi individuali aventi ad oggetto il reclutamento di personale docente
interno /esterno Esperto da utilizzare nell’ambito delle attività del progetto “Mission to STEM, suddiviso:
•	intervento A: 2  figure per i percorsi STEM ,5 figure per interventi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie 
•                  intervento B: 2 figure per i percorsi di lingua rivolti alla formazione professionale dei docenti.
Griglia di valutazione selezione Esperto
Il / La sottoscritto/a __________________________________________ nato/a ________________ (_____) il _____/____/______ compila, sotto la propria personale responsabilità, la seguente griglia di valutazione:
	A) TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI 
	Punteggio massimo 
	Punteggio a cura del candidato
	Punteggio a cura dell’Ufficio

	Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento coerente con l’area di intervento  
Voto finale fino a 100: 6 p. 
Voto finale 101-105: 7 p. 
Voto finale 106-108: 8 p. 
Voto finale 109-110: 9 p.  
  Voto finale 110 e lode: 10 p. 
	 
 
 
10 
	
	

	Laurea triennale (da inserire solo in caso di assenza di laurea magistrale)
	8
	
	

	Diploma secondaria II° (da inserire solo in caso di assenza di laurea)
	6
	
	

	Dottorato di ricerca Si valuta un solo titolo

	4 
	
	

	Corso di specializzazione post universitaria (almeno biennale diverso dalla specializzazione sostegno) 
Si valuta un solo titolo

	4 
	
	

	Corsi di perfezionamento universitario (almeno annuale) o master universitario 
(almeno annuale) di 1° o 2° livello Annuale= 1500 ore e 60 CFU  
2 punti per ogni titolo fino a un massimo di 3 titoli. 
	6 
	
	

	Attestati di esperienze formative inerenti metodologie, pedagogie innovative e acquisizione di competenze digitali
0,25 punti per ogni esperienza fino a un massimo di 8 titoli. 
	2 
	
	

	Certificazioni informatiche  
1 punti per ogni certificazione fino a un massimo di 2 titoli 
	2 
	
	

	Certificazioni LIM  
 0,50 punti per ogni certificazione fino a un massimo di 2 titoli 
	1 
	
	

	Corsi di formazione certificati su tematiche inerenti metodologie, pedagogie innovative e acquisizione di competenze digitali non inferiori a 40 ore e frequentati negli ultimi 3 anni  
0,50 punti per ogni corso di formazione fino ad un massimo di 4 titoli 
	2
	
	

	TOTALE PUNTEGGIO
A) 
	45
	
	


 
	B) TITOLI DI SERVIZIO
	Punteggio 
massimo 
	Punteggio a cura del candidato
	Punteggio a cura dell’Ufficio

	Incarichi di insegnamento nell’ambito di progetti PON-FSE Istruzione (per tematiche inerenti metodologie, pedagogie innovative e acquisizione di competenze digitali
(3 punti per ogni incarico/anno di servizio fino a un massimo di 4) 
	 
12 
	
	

	Incarichi di insegnamento nell’ambito di progetti di ampliamento dell’offerta formativa (per tematiche inerenti metodologie, pedagogie innovative e acquisizione di competenze digitali) 
(2 punti per ogni incarico/anno di servizio fino a un massimo di 4 incarichi/anni). 
	 
8 
	
	

	Incarichi di insegnamento nell’ambito di progetti PON-FSE Istruzione (per tematiche non inerenti metodologie, pedagogie innovative e acquisizione di competenze digitali) 
(1 punto per ogni incarico fino a un massimo di 5 incarichi) 
	 
5 
	
	

	Incarichi di insegnamento nell’ambito di progetti di ampliamento dell’offerta 
formativa (per tematiche non inerenti metodologie, pedagogie innovative e acquisizione di competenze digitali) 
(1 punto per ogni incarico fino a un massimo di 5 incarichi) 
	 
5 
	
	

	TOTALE PUNTEGGIO B)
	30
	
	

	TOTALE PUNTEGGIO A) + B)
	75
	
	


NB: Saranno valutate ESCLUSIVAMENTE le domande di partecipazione dei candidati in possesso dei requisiti previsti nel bando.
Data________________                                               Firma _________________________________
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